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Die VP Bank Gruppe im Uberblick

+ 1956 gegriindet

Drittgrésste Bank in Liechtenstein

Rund 1'000 Mitarbeitende

An der SIX Swiss Exchange in Zirich kotiert

«A-» Rating von Standard & Poor’s

Hauptsitz in Vaduz, Firstentum Liechtenstein, und
funf weitere Standorte an den wichtigen internatio-
nalen Finanzplatzen Zurich, Luxemburg, Singapur,
Hongkong und Tortola/BVI

Konzentration auf Vermdégensverwaltung fir Inter-
medidre und Privatpersonen sowie Universalbank
im Heimmarkt Liechtenstein

Asset Servicing mit Fondsverwaltungs- und Depot-
bankaktivitaten

.

.

Ziele Strategie 2026

+ Wachstum:

- Netto-Neugeld >4 % p.a. Gber den Zyklus

- Ertragswachstum von 4-6 % p.a. lber den Zyklus
- Profitabilitét: Cost/Income Ratio unter 75 % bis 2026
+ Stabilitat: Tier 1 Ratio Gber 20 %

Der komplette Halbjahresbericht 2023 ist auch online und als PDF-
Download verfigbar.

Mit Partnerschaften Chancen ergreifen.

Finanzkalender

Jahresergebnis

12. Méarz 2024

Generalversammlung

26. April 2024

Dividendenzahlung

3. Mai 2024

Halbjahresergebnis

20. August 2024

Stammdaten

Namenaktien A, kotiert an der Schweizer Borse (SIX)

Symbol SIX VPBN
Bloomberg Ticker VPBN
Reuters Ticker VPBN.S
Valorennummer 31548726

ISIN

L10315487269

Strategische Partnerschaften bilden einen wichtigen Bestandteil der Strategie 2026 der VP Bank.
Die erfolgreiche Zusammenarbeit mit externen Partnerinnen und Partnern und der Zugang zu
deren Expertise ist von zentraler Bedeutung fir die Weiterentwicklung von innovativen und
kundenzentrierten Lésungen. Weitere Informationen zu diesen Kooperationen finden Sie im
Online-Jahresbericht 2022 unter report.vpbank.com / Services / Online-Geschéaftsbericht 2022
sowie in der téglichen Zusammenarbeit mit dem Team der VP Bank.

report.vpbank.com



Kennzahlen der VP Bank Gruppe

Unser Finanzhalbjahr 2023

Konzerngewinn Kundenvermogen' Geschéftsertrag
CHF Mio. 1 9 O/ CHF Mrd. 1 7 O/ CHF Mio. 1 O/
I . 4 (o) o (o) I 6 . 6 o
25.5 46.4 47.2 188.3
21.3 161.5
30.06.22 30.06.23 31.12.22 30.06.23 30.06.22 30.06.23
Geschaftsaufwand Bilanzsumme Eigenkapital
CHF Mio. o CHF Mio. o CHF Mio. o
— —
° ) )
+14.3 % 0.3% 0.3%
158.2 12'631.1 12'599.4 11021 1'098.9
138.4
30.06.22 30.06.23 31.12.22 30.06.23 31.12.22 30.06.23
Cost/Income Ratio? Tier 1 Ratio Netto-Neugeld Wachstum
in Prozent in Prozent in Prozent
85.7 23.4 0.7
84.0 21.7
0.4
30.06.22 30.06.23 31.12.22 30.06.23 30.06.22 30.06.23

" Betreute Kundenvermégen ohne Custody-Vermégen
2 Geschéaftsaufwand/Geschaftsertrag



Kennzahlen der VP Bank Gruppe

30.06.2023 30.06.2022 31.12.2022 Veranderung zu
30.06.2022in %

Eckzahlen zur Erfolgsrechnung in CHF Mio."?

Erfolg Zinsgeschaft 721 55.6 121.5 29.6
Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 69.8 72.0 139.6 -3.1
Erfolg Handelsgeschaft 38.7 271 65.5 42.7
Erfolg Finanzanlagen 5.3 6.5 9.4 -18.8
Geschéftsertrag 188.3 161.5 336.4 16.6
Geschaftsaufwand 158.2 138.4 291.2 14.3
Konzerngewinn 25.5 21.3 40.2 19.4

30.06.2023 30.06.2022 31.12.2022 Veranderung zu

31.12.2022in %

Eckzahlen zur Bilanz in CHF Mio."2

Bilanzsumme 12'599.4 13'626.8 12'631.1 -0.3
Forderungen gegentiber Banken 1'770.5 2'281.3 1'539.9 15.0
Forderungen gegeniiber Kunden 5'446.4 5'895.3 5'758.9 -5.4
Verpflichtungen gegentiber Kunden 10'608.3 11'366.3 10'833.7 -2.1
Total Eigenkapital 1'098.9 1'078.5 11021 -0.3
Eigenkapitalquote (in %) 8.7 79 8.7 -0.0
Tier 1 Ratio geméss Basel Il (in %) 23.4 22.8 21.7 7.8
Leverage Ratio gemaéss Basel Ill (in %) 7.9 7.4 8.0 -1.2
Liquidity Coverage Ratio geméss Basel Ill (in %) 202.2 250.2 232.6 -13.1
Net stable funding ratio (NSFR) gemass Basel Il (in %) 164.1 161.3 158.4 3.6
Total betreute Kundenvermégen in CHF Mio. 47'226.0 46'485.6 46'445.9 1.7
Bilanzwirksame Kundengelder (ohne Custody-Gelder) 10'491.9 11'192.5 10'684.4 -1.8
Treuhandanlagen (ohne Custody-Anlagen) 607.1 425.2 493.0 231
Kundendepots 36'127.0 34'867.9 35'268.4 2.4
Custody-Vermégen in CHF Mio. 5'556.6 5'455.7 5'837.2 -4.8
Total Kundenvermégen in CHF Mio. 52'782.6 51'941.3 52'283.2 1.0
Geschéftsvolumen in CHF Mio.? 52'672.4 52'380.9 52'204.8 0.9
Netto-Neugeld in CHF Mio. 83.1 179.8 1'050.4 -921

Kennzahlen?

Return on Equity (in %)"* 4.6 3.9 3.7
Cost/Income Ratio Strategie 2026 (in %)° 84.0 85.7 86.6
Personalbestand (teilzeitbereinigt, ohne Praktikanten)¢ 984.6 935.3 935.0
Geschaftsertrag pro Mitarbeitenden (in CHF 1'000) 191.2 172.7 359.8
Geschéftsaufwand pro Mitarbeitenden (in CHF 1'000)7 132.8 130.6 267.7
Konzerngewinn pro Mitarbeitenden (in CHF 1'000) 25.9 22.8 43.0

Kennzahlen zu den VP Bank Aktien in CHF'

Konzerngewinn pro Namenaktie A® 4.15 3.49 6.57
Konzerngewinn pro Namenaktie B® 0.41 0.35 0.66
Eigene Mittel pro ausstehender Namenaktie A am Bilanzstichtag 178.49 17617 179.92
Eigene Mittel pro ausstehender Namenaktie B am Bilanzstichtag 17.85 17.62 17.99
Kurs pro Namenaktie A 84.40 89.80 87.80
Borsenkapitalisierung (in CHF Mio.)? 559 594 581
Price Earnings Ratio pro Namenaktie A 10.17 12.85 13.36
Rating Standard & Poor’s ™ A-/Stable/A-2 A/Negative/A-1 A/Negative/A-1
' Die Eck- und Kennzahlen werden auf Basis der den Aktionaren der VP Bank AG, Vaduz, ¢ Aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen sind in Bezug auf die Angabe zum
zurechenbaren Konzerngewinne und Eigenen Mittel berechnet und ausgewiesen. Personalbestand die Lernenden mit 50 Prozent zu beriicksichtigen.
2 Details in den Informationen zur konsolidierten Erfolgsrechnung und konsolidierten 7 Geschaftsaufwand exklusive Abschreibungen, Wertberichtigungen,
Bilanz. Ruckstellungen und Verluste / Personalbestand.
? Betreute Kundenvermégen und Forderungen gegeniiber Kunden. 8 Auf Basis des gewichteten Durchschnitts der Aktienanzahl (Namenaktien A)
“ Konzernergebnis / durchschnittliches Eigenkapital abziiglich Dividende. (Anhang 11).
° Geschaftsaufwand / Geschéftsertrag. ? Inklusive Namenaktien B.

°Gemass Standard & Poor’s Research Update vom 19. Juli 2023.

vpbank.com/apk
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Halbjahresbericht 2023 Einleitung

Sehr geehrte Aktion&rinnen und
Aktionéare, sehr geehrte Damen
und Herren

Das erste Halbjahr blieb von der
geopolitischen Lage gepragt und war
einschneidend fir den Bankensektor.
Wéhrend in den USA der Zusammen-
bruch von drei Regionalbanken
Bedenken um die Stabilitét des ameri-
kanischen Bankensystems ausl6ste,
prégte in Europa die staatlich verord-
nete Notlibernahme der Credit Suisse
durch die UBS das Markt- und Bran-
chengeschehen. Die Vertrauensfrage
erlangte in diesem Kontext eine
zentrale Bedeutung. Angesichts des
schnellen und wirksamen Handelns

im Fall der Credit Suisse wurde jedoch
deutlich, welchen Stellenwert die
Schweiz und auch Liechtenstein einem
starken und stabilen Bankensystem
beimessen. Der Bankensektor geriet
durch die restriktive Geldpolitik zwar
unter Druck, doch die Institute zeigten
sich mit wenigen Ausnahmen gut
gerlstet und widerstandsfahig. Ein
Ausdruck des Vertrauens mag sein,
dass die Markte gegentber den Ereig-
nissen denn auch erstaunlich gelassen
blieben. Anleihen, Aktien und auch
Gold verzeichneten im ersten Halbjahr
teils deutliche Kursgewinne. Eine Ent-
warnung halten wir jedoch angesichts
der raschen Straffung der Geldpolitik
fur verfriht. Héhere Finanzierungskos-
ten werden in der Folge zu geringeren
Investitionen flhren, was wiederum
die Gesamtwirtschaft belasten wird.
Die Wahrscheinlichkeit, dass die
Wirtschaft in eine Rezession abgleitet,

wird dadurch erhéht. Das ist eine
haufige Folge, wenn Notenbanken
die Leitzinsen anheben. Wir bleiben
zurlickhaltend und empfehlen auch
unseren Kundinnen und Kunden eine
defensivere Positionierung.

Die VP Bank Aktie geriet nach einer
soliden Entwicklung zu Jahresbeginn
im Mai und Juni unter Druck. Neben
dem traditionell sehr niedrigen tagli-
chen Handelsvolumen fihren wir dies
hauptséachlich auf den verhaltenen
Ausblick der Marktteilnehmenden
auf den Bankensektor zuriick.

Steigende Ertrdge und Profitabilitat

In diesem fur Banken herausfordern-
den Marktumfeld bewies die VP Bank
erneut hohe Widerstandsfahigkeit
und konnte dank ihres diversifizierten
Geschéaftsmodells Mehrwert fir ihre
Kundinnen und Kunden schaffen.

Der Geschéftsertrag der VP Bank stieg
im ersten Halbjahr um 17 Prozent auf
CHF 188.3 Mio. Die VP Bank steigerte
damit ihre Ertragskraft erneut und
kontinuierlich, trotz Gegenwinds an
den Finanzmérkten und geopolitischer
Krisen in den letzten Jahren. Diese
Ertragsstarke erméglichte es, weiter

in die Strategie 2026 und in die Zielor-
ganisation zu investieren. Die bereits
getatigten und kommunizierten Inves-
titionen ziehen verzégert Abschrei-
bungen nach sich, die sich in einer
gestiegenen Abschreibungsbelastung
reflektieren. Zusammen mit héheren
laufenden IT-Infrastrukturkosten sowie
Investitionen in Fachkré&fte fuhrte dies
zu einem um 14 Prozent gestiegenen
Geschéaftsaufwand von CHF 158.2 Mio.
Weiter zu erwdhnen sind die per Halb-
jahr héheren Kreditriickstellungen, die
im Zusammenhang mit dem verénder-

ten Wirtschaftsumfeld gebildet wur-
den. Dennoch verbesserte sich die
Cost/Income Ratio von 85.7 Prozent
auf 84.0 Prozent. Die insgesamt stei-
gende Profitabilitat fihrte zu einem
Halbjahresgewinn von CHF 25.5 Mio.,
was einer Zunahme von 19 Prozent
gegeniiber dem Vorjahr entspricht.
Die VP Bank weist zudem im Konkur-
renzvergleich eine hervorragende
finanzielle Stabilitdt sowie eine hohe
Liquiditét auf. So betragt die Tier 1
Ratio 23.4 Prozent und die Liquidity
Coverage Ratio 202.2 Prozent.

Qualitatives Wachstum in allen
Regionen

Das Fundament der Ertragsstarke der
VP Bank bildet das erfolgreiche beste-
hende Geschéaftin den drei Regionen;
dem Heimmarkt Liechtenstein (inkl.
BVI), Europa und Asien an insgesamt
sechs Standorten. Spezifisch auf die
Regionen zugeschnittene Entwick-
lungspléne zielen darauf ab, mit beste-
henden und neuen Kundinnen und
Kunden weiter zu wachsen. Anhaltend
positive Neugeldzuflisse im ersten
Semester kompensierten forcierte
Abflisse aus Bereinigungen des
Kundenportfolios aus strategischen
Uberlegungen sowie Abfliisse von
Kundinnen und Kunden mit russi-
schem Nexus. Der Netto-Neugeld-
zufluss betrug dennoch CHF 0.1 Mrd.
Neuerdffnungen von Kundenbezie-
hungen konnten zudem weiter
gesteigert werden, was insgesamt
zur qualitativen Verbesserung des
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Kundenportfolios beitrug beziehungs-
weise sich in einem zunehmenden
Fokus auf die Zielmarkte und Ziel-
segmente manifestiert. Mit der konse-
quent auf Markt- und Vertriebsaktivita-
ten ausgerichteten Organisation
haben wir eine sehr gute Ausgangs-
lage fur weiteres Wachstum. Im
zweiten Semester stehen die weitere
Fokussierung auf unsere Stérken und
das Wachstum in unseren Zielmérkten
im Vordergrund.

Ausbau Angebote fiir Kundinnen
und Kunden

Die traditionelle Stérke und Expertise
der VP Bank beruhen auf dem Geschéft
mit professionellen Finanzdienstleis-
tern, den Intermediaren. Bei der
Entwicklung von neuen Dienstleistun-
gen stehen deshalb individuelle und
teilweise komplexe Kundenbedirfnisse
im Vordergrund. Die getéatigten Inves-
titionen in eine Open Wealth-fahige

IT- und Dienstleistungsarchitektur
ermoglichen es uns, innovative
Drittanbieter einfacher zu integrieren
und neue Dienstleistungen schnell und
agil zu entwickeln. Davon profitierten
im ersten Halbjahr auch unsere Kundin-
nen und Kunden. Wir erweiterten unser
Angebot beispielsweise um eine digi-
tale Kundeneréffnung fur Intermediére
und um die digitale Lombardkreditver-
gabe fir Privatkunden. Auch Festgel-
der kénnen neu per Mausklick fixiert
werden. Im zweiten Semester stehen
die Bedurfnisse junger Erwachsener
insbesondere in unserem Heimmarkt

Liechtenstein im Fokus. Fir sie werden
neue Bankpakete rund um den Zah-
lungsverkehr und die langfristige,
nachhaltige Vermégensplanung und
-bildung eingefihrt.

Veranderungen im Verwaltungsrat
und in der Geschéftsleitung

Im ersten Halbjahr durften wir neue
Mitglieder in der Geschéftsleitung
und im Verwaltungsrat begrissen.
So wahlte die Generalversammlung
im April Stephan Zimmermann und
Stefan Amstad in den Verwaltungsrat.
Michael Riesen erklarte den Verzicht
auf eine Erneuerung seines Verwal-
tungsratsmandats und schied nach
einer Amtszeit von neun Jahren aus
dem Verwaltungsrat aus. Auch die
Gruppenleitung erhielt Neuzugange.
Per April ernannte der Verwaltungsrat
Dr. Mara Harvey, Leiterin der Region
Europa und Dr. Rolf Steiner, Leiter
Group Products & Solution. Mit Mara
Harvey wurde die internationale Aus-
richtung und mit Rolf Steiner der fir
die VP Bank Gruppe zentrale Bereich
Group Products & Solutions in der
Gruppenleitung verankert. Anfang
August komplettierte Adrian Schnei-
der, Leiter der Region Liechtenstein
(inkl. BVI), die Geschéftsleitung.

Mit Strategieumsetzung auf Kurs

Die VP Bank ist 2021 in den neuen
Strategiezyklus 2026 gestartet und
blickt nun auf knapp die Hélfte des
Zyklus zurtick. Pandemie, Krieg in der

Ukraine, Energiekrise, Inflation und
steigende Zinsen waren herausfor-
dernd, doch die VP Bank blieb auf
Kurs. Die Qualitét des Risiko- und
Prozessmanagements wurde deutlich
verbessert und erwies sich als robust,
die Organisation wurde in eine
regionale Zielstruktur tberfihrt,

und die notwendigen Investitionen

in die Zukunft wurden getatigt. Das
Fundament fur eine Open Wealth-
fahige IT- und Dienstleistungsarchitek-
tur ist gelegt. Nun folgen die weitere
Beschleunigung des Wachstums und
die langfristige und profitable Weiter-
entwicklung des bestehenden, starken
Kerngeschéfts. Der weitere Ausbau
innovativer digitaler Dienstleistungen
fir Kundinnen und Kunden, die breit-
flachige Einfihrung des Wealth Plan-
ning-Angebots sowie neue Angebote
fur junge Erwachsene im Heimmarkt
Liechtenstein stehen in der zweiten
Jahreshélfte im Vordergrund. Die
Skalierung und Effizienz der Prozesse
und Ablaufe wird dabei ebenfalls
zentral sein. Wir sind zuversichtlich,
dass wir damit die uns gesteckten
finanziellen Ziele erreichen, nament-
lich ein jahrliches Ertragswachstum
von 4 bis 6 Prozent, eine jahrliche
Netto-Neugeld-Entwicklung von min-
destens 4 Prozent, eine Tier 1 Ratio
von Uber 20 Prozent sowie eine Cost/
Income Ratio von unter 75 Prozent bis
2026.



Vielen herzlichen Dank

Wir danken unseren Mitarbeitenden
far ihr tagliches Engagement und
ihren Anspruch, stets Mehrwert fir
Kundinnen und Kunden sowie Aktio-
narinnen und Aktionare zu schaffen.
Unsere Mitarbeitenden sind die
Grundlage fiir den Erfolg der VP Bank.
Dafiir bedanken wir uns im Namen des
Verwaltungsrates und der Gruppenlei-
tung herzlich. Ebenso geht unser Dank
an unsere Kundschaft sowie unsere
Aktionarinnen und Aktionare fur ihr
Vertrauen und ihre Treue.

Dr. Thomas R. Meier
Prasident des Verwaltungsrates

Paul H. Arni
Chief Executive Officer
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Die VP Bank ist eine international
tatige Bankengruppe. Zu ihren
Kernkompetenzen gehoéren die
Beratung und die Entwicklung
von massgeschneiderten Finanz-
|6sungen fir Intermediare und
Privatpersonen. Ausserdem bietet
die Gruppe Asset Servicing an.

Die VP Bank gehért zu den gréssten Banken auf dem Finanz-
platz Liechtenstein. Neben dem Hauptsitz in Liechtenstein
ist die VP Bank Gruppe an fiinf weiteren Standorten vertre-
ten: Schweiz, Luxemburg, Singapur, Hongkong und British
Virgin Islands. Die VP Bank Gruppe verflgt tber eine solide
Bilanz und Eigenmittelausstattung. |lhre Finanzstérke wird
mit einem «A-» Rating von Standard & Poor’s beurteilt.

Die Namenaktien A sind an der SIX Swiss Exchange kotiert.
Die VP Bank verfolgt eine langjéhrig ausgewogene Dividen-
denpolitik. Als Richtgrésse werden vom erwirtschafteten
Konzerngewinn 40 bis 60 Prozent an die Aktionérinnen und
Aktionére ausgeschiittet. Ein erheblicher Teil des Aktienka-
pitals liegtin den Handen der drei Ankeraktionare Stiftung
Firstl. Kommerzienrat Guido Feger, U.M.M. Hilti Stiftung
und Marxer Stiftung fir Bank- und Unternehmenswerte -
allesamt Garanten fur Kontinuitat, Unabhangigkeit und
Nachhaltigkeit. Die VP Bank hat Gber 1'000 Mitarbeitende
und verwaltete per 30. Juni 2023 ein Kundenvermogen (inkl.
Custody-Anlagen und Kundendepots) von CHF 52.8 Mrd.

Engagement und Pioniergeist seit liber 65 Jahren

Im Jahre 1956 in Vaduz gegriindet, hat sich die VP Bank
von einer familidren Kleinbank kontinuierlich zu einem
international tatigen Unternehmen entwickelt. Der Griinder
der Bank, Guido Feger, war erfolgreicher Unternehmer

und einer der bedeutendsten Treuhdnder Liechtensteins.
Er zeigte sich von Anfang an innovativ, kompetent und
mutig, zugleich aber auch kundenorientiert und auf Sicher-
heit bedacht. Diese Grundprinzipien wurden in den letzten
fast sieben Jahrzehnten konsequent weiterverfolgt. Die

VP Bank hat dabei stets bewiesen, dass sie auch grundle-

gende Verdnderungen der Rahmenbedingungen nicht
nur zu bewéltigen, sondern auch strategisch zu nutzen
vermochte. Sie hat immer wieder mit Neuerungen aufge-
wartet und ist teils sogar als Pionierin vorausgegangen.

So war die VP Bank 1983 das erste an der Borse kotierte
Unternehmen in Liechtenstein und schrieb damit ein Stiick
liechtensteinische Finanzplatzgeschichte.

Unternehmerische Beweglichkeit zeichnet die Bank bis
heute aus, was sich auch in der aktuellen Unternehmens-
strategie - das traditionelle Bankgeschaft mit den Vorteilen
von digitalen Okosystemen zu verbinden - niederschlagt.
Auch die wohltatigen Aktivitdten des Griinders werden bis
heute in der Stiftung Firstl. Kommerzienrat Guido Feger
fortgefuhrt. Zudem férdert die VP Bank Stiftung Projekte,
Institutionen und Personen, die sich durch herausragende
Leistungen in den Bereichen Umwelt, Kunst, Bildung, Wis-
senschaft und Kultur profilieren. Die VP Bank Kunststiftung
unterstltzt talentierte, meist lokale Kinstlerinnen und
Kinstler, die sich am Markt noch nicht etabliert haben.

Kompetenzen und Beratung

Die VP Bank Gruppe hat die richtige Grésse, um erstklas-
sige Lésungen mit einer persénlichen Note anbieten zu
kénnen. Sie setzt in der Beratung auf kurze Entscheidungs-
wege sowie unabhdngige und nachhaltige Lésungen.

Ihrer DNA aus dem Treuhandgeschéaft folgend, hat sich

die VP Bank Uber die Jahre hinweg als eine erfahrene

und bevorzugte Partnerin fir Finanzintermediare etabliert.
Unter Intermediaren versteht die VP Bank professionelle
Finanzdienstleister wie Treuhdnder, externe Vermdgens-
verwalter sowie Family Offices. Diese schatzen die interna-
tionale Ausrichtung mit standortiibergreifenden Services
bei gleichzeitig persdnlicher und massgeschneiderter
Betreuung sowie die moderne Infrastruktur.

Ebenso profitieren Privatkundinnen und -kunden von der
langjahrigen Erfahrung in der individuellen Beratung und
erhalten dank der internationalen Présenz der Bank gleich-
zeitig Zugang zu einem breiten Netzwerk von Spezialisten.

Die Kernkompetenzen liegen in massgeschneiderter Ver-

mogensverwaltung, Anlageberatung, Vermogensplanung
und Finanzierung. Asset Servicing mit Fondsverwaltungs-
und Depotbankaktivitdten rundet das Angebot der

VP Bank Gruppe ab.

Halbjahresbericht 2023 Die VP Bank Gruppe
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Vaduz

- 1956 gegriindet

+ 690 Mitarbeitende

- Marktverantwortung: Adrian Schneider
- VP Bank AG

- VP Fund Solutions (Liechtenstein) AG

Tortola

-+ 1995 gegriindet

- 15 Mitarbeitende

- Standortleitung: Nicholas Clark

- Marktverantwortung: Adrian Schneider
- VP Bank (BVI) Ltd

Zirich

-+ 1988 gegriindet

- 111 Mitarbeitende
- Standortleitung: Dr. Mara:Harvey
- Marktverantwortung: Dr. Mal
. VP Bank (Schweiz) AG '

{
®

Hongkong

- 2006 gegriindet

- 20 Mitarbeitende

- Standortleitung: Reto Marx

- Marktverantwortung: Pamela Phua

- VP Bank Ltd Hong Kong
Representative Office

+ VP Wealth Management
(Hong Kong) Ltd

a Harvey
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Luxemburg

- 1988 gegriindet
+ 145 Mitarbeitende
« Standortleitung: Claus Jergensen
- Marktverantwortung:
Dr. Mara Harvey
+ VP Bank (Luxembourg) SA
+ VP Fund Solutions (Luxembourg) SA

@ﬁ

Singapur
- 2008 gegriindet
- 82 Mitarbeitende
- Standortleitung: Johnny Heng
- Marktverantwortung:
Pamela Phua
+ VP Bank Ltd Singapore Branch




Kundenvermdgen

547.2

Milliarden

Frauenquote

40.5 %
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itarbeitende

Kernkompetenzeri:

« Partner fir Finanzintermediare

- Vermdgensverwaltung

- Anlageberatung

- Vermégensplanung

- Finanzierung

- Zugang zu Privatmarktanlagen

+ Asset Servicing mit Fondsverwal-
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Konzernergebnis

In einem weiterhin anspruchsvollen Umfeld erwirtschaftete
die VP Bank Gruppe im ersten Halbjahr 2023 einen Konzern-
gewinn von CHF 25.5 Mio. Dies entspricht einer Steigerung
von 19 Prozent im Vergleich zur Vorjahresperiode (erstes
Halbjahr 2022) und einer Steigerung von 35 Prozent im Ver-
gleich zur Vorperiode (zweites Halbjahr 2022).

Kundenvermogen

Die betreuten Kundenvermégen summierten sich per

30. Juni 2023 auf CHF 47.2 Mrd. Gegenlber Ende 2022
bedeutet dies eine Zunahme von 2 Prozent, die hauptséch-
lich durch das positive Marktumfeld bedingt ist.

Positive Neugeldzuflisse kompensierten forcierte Abflisse
aus Bereinigungen des Kundenportfolios sowie Abflisse
von Kundinnen und Kunden mit russischem Konnex. Der
Netto-Neugeldzufluss betrug CHF 0.1 Mrd.

Die durchschnittlichen betreuten Kundenvermégen
sanken im Vergleich zur Vorjahresperiode um 4 Prozent
und stiegen im Vergleich zur Vorperiode um 2 Prozent.

Die Custody-Vermdgen reduzierten sich im Vergleich zu
Ende Dezember 2022 um CHF 0.3 Mrd. auf CHF 5.6 Mrd.
Dies entspricht einer Abnahme von 5 Prozent. Insgesamt
beliefen sich die Kundenvermégen inklusive der Custody-
Vermégen per 30. Juni 2023 auf CHF 52.8 Mrd.

Erfolgsrechnung

Geschaftsertrag

Die VP Bank erwirtschaftete einen Geschaftsertrag von
CHF 188.3 Mio. Dies entspricht einem Plus von 17 Prozent
gegeniiber der Vorjahresperiode und einem Plus von 8
Prozent gegentiiber der Vorperiode.

Der Erfolg aus dem Zinsengeschéft stieg im Vergleich

zur Vorjahresperiode um 30 Prozent und im Vergleich

zur Vorperiode um 9 Prozent auf CHF 72.1 Mio. Die Zinsen
haben sich 2022 in den verschiedenen W&ahrungen stark
erhoht und stiegen auch 2023 nochmals leicht an. Im
Vergleich zur Vorjahresperiode stiegen deshalb die Zinser-
trége um 133 Prozent auf CHF 150.2 Mio. und der Zinsauf-
wand um 772 Prozent auf CHF 78.1 Mio.

Der Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsge-
schaft summierte sich auf CHF 69.8 Mio. Im Vergleich zur Vor-
jahresperiode entspricht dies einer Reduktion von 3 Prozent,
im Vergleich zur Vorperiode einer Erhéhung von 3 Prozent.
Die wiederkehrenden Kommissionsertréage lagen bei CHF
56.2 Mio. und damit um 3 Prozent tiefer als in der Vorjahres-
periode, aber um 1 Prozent héher als in der Vorperiode, im
Gleichschritt mit der Entwicklung der durchschnittlichen
Assets under Management.

Die transaktionsabhdngigen Kommissionsertrage lagen
bei CHF 13.6 Mio. und damit gegeniiber der Vorjahresperiode
um 4 Prozent tiefer, aber um 12 Prozent Uber der Vorperiode.

Der Erfolg aus dem Handelsgeschéft belief sich auf CHF 38.7
Mio. und erfuhr damit im Vergleich zur Vorjahrjahresperiode
eine Steigerung von 43 Prozent und im Vergleich zur Vorperi-
ode eine Steigerung von 1 Prozent. Der Anstieg steht haupt-
sachlich im Zusammenhang mit der Ausweitung des Zinsun-
terschiedes zwischen USD und CHF im zweiten Halbjahr 2022;
in der Berichtsperiode blieben die Zinsdifferenzen stabil.

Der Erfolg aus Finanzanlagen trug mit CHF 5.3 Mio. positiv
zum Semesterergebnis bei und der tUbrige Erfolg mit CHF
2.5 Mio.

Geschéaftsaufwand

Der Geschéaftsaufwand erhéhte sich gegentber der Vorjahres-
periode um 14 Prozent und gegeniber der Vorperiode um 4
Prozent auf CHF 158.2 Mio.

Der Personalaufwand erhohte sich im Vergleich zur Vorperi-
ode um 2 Prozent auf CHF 89.8 Mio., was inflationsbedingte
Lohnerhéhungen sowie eine héhere durchschnittliche Zahl

an FTEs widerspiegelt.

Der Sachaufwand stieg gegeniber der Vorperiode um 3
Prozent auf CHF 40.9 Mio. Diese Erhéhung steht vorwiegend
im Zusammenhang mit héheren Beratungshonoraren fir die
Analyse von Kundenbeziehungen mit russischem Konnex
sowie mit laufenden Kosten fur das IT-Infrastruktur Outsour-
cing.

Die Abschreibungen erhéhten sich plangemass auf CHF 22.3
Mio. Der Héhepunkt der strategiebedingten Abschreibungs-
belastung wird im Jahr 2024 erwartet.

Vor dem Hintergrund des aktuellen Wirtschaftsumfeldes
wurden in der Berichtsperiode Rickstellungen gebildet. Die
Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste erhéhten
sich deshalb auf CHF 5.2 Mio.

Halbjahresbericht 2023 Finanzbericht der VP Bank Gruppe
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Bilanz

Die Bilanzsumme belief sich auf CHF 12.6 Mrd. Im Vergleich
zum 31. Dezember 2022 ist sie damit stabil.

Einlagen

Auf der Passivseite beliefen sich die Kundengelder auf CHF
10.6 Mrd., was einem Rickgang von 2 Prozent entspricht.
Die Verpflichtungen gegeniiber Banken verdoppelten sich
anndhernd und lagen bei CHF 0.4 Mrd.

Kurzfristige Vermdgenswerte

Auf der Aktivseite befanden sich CHF 2.2 Mrd. in bar oder
als Einlage bei der Schweizerischen Nationalbank. Weitere
CHF 1.9 Mrd. sind Forderungen gegentber Banken oder
Geldmarktpapiere, beide mit kurzen Laufzeiten. Diese
CHF 4.1 Mrd. deckten 38.7 Prozent der Kundeneinlagen ab.

Kredite

Die VP Bank hatte CHF 5.4 Mrd. Kredite ausstehend, wovon
CHF 3.2 Mrd. Hypotheken waren. Das Kreditvolumen sank
um 5 Prozent, da viele Kunden im veranderten Zinsumfeld
ihre Lombardkredite zurlickzahlen.

Eigenmittel und Liquiditat

Die VP Bank Gruppe zeichnet sich durch eine sehr solide
Eigenmittelausstattung und eine hohe Liquiditat aus. Per
30. Juni 2023 belief sich die Tier 1 Ratio auf 23.4 Prozent
und die Liquidity Coverage Ratio lag bei 202.2 Prozent.



in CHF 1'000 Anhang 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2023 30.06.2022 absolut in %
Zinsertrag aus Finanzinstrumenten zu fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten 124'901 55'432 69'469 125.3
Ubriger Zinsertrag 25'330 9'149 16'181 176.9
Zinsaufwand aus Finanzinstrumenten zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten 78'142 8'957 69'185 n.a.
Total Erfolg aus dem Zinsgeschaft 1,18 72'089 55'624 16'465 29.6
Kommissionsertrag 91'554 96'238 -4'684 -4.9
Kommissionsaufwand 21'786 24271 -2'485 -10.2
Total Erfolg aus dem Kommissions-
und Dienstleistungsgeschéft 2 69'768 71'967 -2'199 -31
Erfolg Handelsgeschéaft 3 38'665 27'102 11'563 42.7
Erfolg Finanzanlagen 4 5'310 6'537 -1'227 -18.8
Ubriger Erfolg 5 2'453 271 2'182 n.a.
Geschaftsertrag 188'285 161'501 26'784 16.6
Personalaufwand 6 89'848 85'408 4'440 5.2
Sachaufwand 7 40'913 36'747 4'166 1.3
Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen Werten 8,18 22'253 19'017 3'236 17.0
Wertberichtigungen auf Kreditrisiken 9 4'540 -3'793 8'333 219.7
Rickstellungen und Verluste 9 694 1'012 -318 -31.4
Geschaftsaufwand 158'248 138'391 19'857 14.3
Gewinn vor Steuern 30'037 23'110 6'927 30.0
Gewinnsteuern 10 4'571 1'783 2'788 156.4
Konzerngewinn 25'466 21'327 4'139 19.4
Aktieninformationen (in CHF)
Unverwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie A " 4.15 3.49
Unverwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie B 1 0.41 0.35
Verwésserter Konzerngewinn pro Namenaktie A " 412 3.47
Verwésserter Konzerngewinn pro Namenaktie B I 0.41 0.35

Halbjahresbericht 2023 Finanzbericht der VP Bank Gruppe



Halbjahresbericht 2023 Finanzbericht der VP Bank Gruppe

22

Konsolidierte Gesamtergebnisrechnung

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2023 30.06.2022 absolut in %

Konzerngewinn 25'466 21'327 4'139 19.4
Sonstiges Ergebnis, nach Steuern
Sonstiges Ergebnis, das bei Realisierung in die Erfolgsrechnung
transferiert wird
+ Verédnderungen der Wéhrungsumrechnungsdifferenzen -2'229 3'403 -5'632 -165.5
+ Vom Eigenkapital in die Erfolgsrechnung transferierte Wahrungsumrechnungs-

differenzen 0 0 0 0.0
Total sonstiges Ergebnis, das bei Realisierung in die Erfolgsrechnung transferiert
wird -2'229 3'403 -5'632 -165.5
Sonstiges Ergebnis, das nicht in die Erfolgsrechnung
transferiert wird
+ Wertverdnderungen der Finanzinstrumente FVTOCI 5'636 -10'214 15'850 155.2
+ Versicherungsmathematischer Erfolg aus leistungsorientierten Plénen -3'803 4'868 -8'671 -178.1
- Steuereffekte -536 818 -1'354 -165.5
Total sonstiges Ergebnis, das nicht in die Erfolgsrechnung
transferiert wird 1'297 -4'528 5'825 128.6
Gesamtergebnis im Eigenkapital -932 -1'125 193 17.2
Gesamtergebnis in der Erfolgsrechnung und im Eigenkapital 24'534 20'202 4'332 21.4




Aktiven
in CHF 1'000 Anhang 30.06.2023 31.12.2022 Veranderung Veranderung
absolut in%
Flissige Mittel 2'172'146 2'208'733 -36'587 -1.7
Forderungen aus Geldmarktpapieren 163'809 196'993 -33'184 -16.8
Forderungen gegentiber Banken 1'770'479 1'539'929 230'550 15.0
Forderungen gegentiiber Kunden 5'446'414 5'758'911 -312'497 -5.4
Handelsbesténde 290 172 118 68.6
Derivative Finanzinstrumente 84'253 58'540 25'713 43.9
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 16 184'376 180'013 4'363 2.4
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten 16 2'509'725 2'436'650 73'075 3.0
Joint Venture Gesellschaften 24 24 0 0.0
Sachanlagen 17 83'823 84'318 -495 -0.6
Goodwill und andere immaterielle Vermbégenswerte 86'218 90'652 -4'434 -4.9
Steuerforderungen 268 230 38 16.5
Latente Steuerforderungen 9'187 8'302 885 10.7
Rechnungsabgrenzungen 60'366 45'325 15'041 33.2
Sonstige Aktiven 27'988 22'269 5'719 25.7
Total Aktiven 12'599'366 12'631'061 -31'695 -0.3
Passiven
in CHF 1'000 Anhang 30.06.2023 31.12.2022 Veranderung Veranderung
absolut in %
Verpflichtungen gegeniiber Banken 355'350 178'776 176'574 98.8
Verpflichtungen gegeniiber Kunden in Spar- und Anlageform 462'065 503'322 -41'257 -8.2
Ubrige Verpflichtungen gegeniiber Kunden 10'146'257 10'330'340 -184'083 -1.8
Derivative Finanzinstrumente 90'022 89'546 476 0.5
Kassenobligationen 52'408 41'180 11'228 27.3
Anleihen 12 255'055 255'081 -26 -0.0
Steuerverpflichtungen 7'152 5'783 1'369 23.7
Latente Steuerverpflichtungen 1266 1'301 -35 -2.7
Rechnungsabgrenzungen 52'459 45'878 6'581 14.3
Sonstige Passiven 17 76'034 75'707 327 0.4
Rickstellungen 2'423 2'022 401 19.8
Total Fremdkapital 11'500'491 11'528'936 -28'445 -0.2
Aktienkapital 13 66'154 66'154 0 0.0
Abziiglich eigene Aktien 14 -49'963 -53'220 3'257 6.1
Kapitalreserven 22'949 23'305 -356 -1.5
Gewinnreserven 1'138'505 1'143'724 -5'219 -0.5
Versicherungsmathematischer Erfolg aus
leistungsorientierten Planen -30'241 -25'797 -4'444 -17.2
Wertveranderungen der Finanzinstrumente FVTOCI -19'016 -24'757 5'741 23.2
Umrechnungsdifferenzen -29'513 -27'284 -2'229 -8.2
Total Eigenkapital 1'098'875 1'102'125 -3'250 -0.3
Total Passiven 12'599'366 12'631'061 -31'695 -0.3
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in CHF 1'000 Aktien- Eigene Kapital- Gewinn- Versicherungs- Wertver- Umrech- Total

kapital Aktien  reserven reserven mathemati- dnderungen der nungs-  Eigenkapital

scher Finanz- differenzen
Erfolg aus instrumente
leistungs- FVTOCI
orientierten
Planen

Total Eigenkapital 01.01.2023 66'154  -53'220 23'305 1'143'724 -25'797 -24'757 -27'284 1'102'125
Sonstiges Ergebnis, nach Steuern -4'444 5'741 -2'229 -932
Konzernerfolg 25'466 25'466
Total erfasstes Ergebnis 30.06.2023 0 0 0 25'466 -4'444 5'741 -2'229 24'534
Gewinnverwendung 2022 -30'685 -30'685
Managementbeteiligungsplan (LTI) =561 -561
Veranderungen eigene Aktien' 3'257 205 3'462
Total Eigenkapital 30.06.2023 66'154  -49'963 22'949  1'138'505 -30'241 -19'016 -29'513 1'098'875
Total Eigenkapital 01.01.2022 66'154 -56'790 22'959 1'134'088 -34'105 -18'587 -28'152 1'085'567
Sonstiges Ergebnis, nach Steuern 5'736 -10'264 3'403 -1'"125
Konzernerfolg 21'327 21'327
Total erfasstes Ergebnis 30.06.2022 0 0 0 21'327 5'736 -10'264 3'403 20'202
Gewinnverwendung 2021 -30'524 -30'524
Managementbeteiligungsplan (LTI) -307 -307
Verdnderung eigene Aktien' 3'185 379 3'564
Total Eigenkapital 30.06.2022 66'154  -53'605 23'031 1'124'891 -28'369 -28'851 -24'749 1'078'502

' Details zu den Transaktionen mit den eigenen Aktien gehen aus Anhang 14 hervor.



in CHF 1'000 01.01.- 01.01.-
30.06.2023 30.06.2022
Geldfluss aus operativer Tatigkeit
Konzernergebnis 25'466 21'327
Nicht zahlungswirksame Positionen im Konzernergebnis 24'127 10'607
Nettozunahme/-abnahme des Bankgeschafts 282'197 577'442
Ubrige Geldfliisse aus operativer Tatigkeit -17'831 6'443
Netto-Geldfluss aus operativer Tatigkeit 313'959 615'819
Geldfluss aus Investitionstatigkeit
Geldfluss aus Finanzinstrumenten -88'248 -203'902
Ubrige Investitionstatigkeiten -10'822 -14'234
Netto-Geldfluss aus Investitionstatigkeit -99'070 -218'136
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit
Dividendenausschiittung -30'685 -30'524
Ausgabe/Ricknahme Kassenobligationen 11'337 -5'578
Ricknahme Anleihen 0 0
Ubrige Finanzierungstatigkeiten -2'225 -2'060
Netto-Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit -21'573 -38'162
Auswirkungen der Wahrungsumrechnung -15'008 -3'656
Netto-Zunahme/-Abnahme des Zahlungsmittelbestandes 178'308 355'865
Zahlungsmittelbestand am Anfang des Geschéftsjahres 2'684'567 2'875'841
Zahlungsmittelbestand am Ende der Berichtsperiode 2'862'875 3'231'706
Netto-Zunahme/-Abnahme des Zahlungsmittelbestandes 178'308 355'865
Der Zahlungsmittelbestand umfasst:
Flussige Mittel 2'172'176 2'285'791
Forderungen aus Geldmarktpapieren 0 10'005
Forderungen gegeniiber Banken auf Sicht 690'699 935'910
Total Zahlungsmittelbestand 2'862'875 3'231'706
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Die ungepriifte Zwischenberichterstattung wurde in Uber-
einstimmung mit den in der Européaischen Union anwend-
baren International Financial Reporting Standards (EU-IFRS,
IAS 34) und dem liechtensteinischen Recht erstellt. Der
Halbjahresabschluss ist auf der Basis der Bilanzierungs-
und Bewertungsgrundsétze des Jahresabschlusses 2022
erstellt worden.

Neue und liberarbeitete International Financial
Reporting Standards

Seitdem 1. Januar 2023 sind folgende neue und revidierte

Standards und Interpretationen in Kraft und haben keinen

wesentlichen Einfluss auf die konsolidierte Jahresrechnung

der VP Bank Gruppe:

- Anderungen an IAS 1 Darstellung und Abschluss; Infor-

mationen zu wesentlichen anstelle der bedeutenden

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden.

Anderungen an IAS 8 Bilanzierungs- und Bewertungsme-

thoden, Anderungen von rechnungslegungsbezogenen

Schatzungen und Fehler: Definition von rechnungsle-

gungsbezogenen Schatzungen.

- Anderungen an IAS 12 Ertragsteuern: Latente Steuern
auf Vermdgenswerte und Schulden aus einer einzigen
Transaktion.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Der Verwaltungsrat hat den Halbjahresbericht an seiner
Sitzung vom 10. August 2023 behandelt, genehmigt und
zur Veroffentlichung freigegeben.

Rechtsfille

Die VP Bank Gruppe istim Rahmen des ordentlichen Bank-
geschéfts in verschiedene rechtliche Verfahren involviert.
Das rechtliche und regulatorische Umfeld, in dem sich

die VP Bank Gruppe bewegt, birgt erhebliche Prozess-,
Compliance-, Reputations- und andere Risiken im Zusam-
menhang mit rechtlichen Auseinandersetzungen und
regulatorischen Verfahren. Die Auswirkungen dieser
Verfahren auf die finanzielle Starke bzw. die Profitabilitat
der VP Bank Gruppe sind abhéangig von Verfahrensstand

Wichtigste Fremdw&hrungsumrechnungskurse

und -ausgang. Die VP Bank Gruppe hat fiir die Uberwa-
chung und die Steuerung dieser Risiken entsprechende
Prozesse, Berichte und Gremien eingesetzt. Zudem bildet
sie fur laufende und drohende Verfahren Rickstellungen,
wenn sie die Wahrscheinlichkeit eines finanziellen Vermo-
gensabflusses hoher einschatzt als die Wahrscheinlichkeit,
dass dieser nicht eintritt. In vereinzelten Fallen, in denen
sich der Betrag nicht verlasslich absché&tzen l&sst, z.B.
aufgrund des frihen Stadiums oder der Komplexitat eines
Verfahrens oder anderer Faktoren, wird keine Rickstellung
gebildet, sondern es kann eine Eventualverbindlichkeit
ausgewiesen werden. Die nachfolgend beschriebenen
Risiken sind gegebenenfalls nicht die einzigen, denen die
VP Bank Gruppe ausgesetzt ist. Zuséatzliche, gegenwartig
unbekannte Risiken oder derzeit als unwesentlich einge-
schatzte Risiken und Verfahren kénnen ebenfalls Einfluss
auf den kinftigen Geschaftsverlauf, das operative Ergebnis
und die Aussichten der VP Bank Gruppe haben.

Der High Court of Justice in London hat der VP Bank
(Schweiz) AG Anfang 2020 eine Zivilklage zugestellt. Die
VP Bank AG ist ebenfalls Beklagte und erhielt die Klage im
Mérz 2020. Hauptbeklagter ist ein ehemaliges Organ eines
ausléndischen Rentenfonds. Dieser soll in seiner Funktion
unrechtmaéssig Vertriebsentschadigungen fir Investment-
fonds entgegengenommen haben. Die Klage richtet

sich gegen mittlerweile mehr als 40 Beklagte, darunter
verschiedene andere Banken und Einzelpersonen, welche
Zahlungen abgewickelt oder Vertriebsentschadigungen
entrichtet hatten. Der VP Bank AG und der VP Bank
(Schweiz) AG wird eine Verletzung ihrer Sorgfaltspflicht
vorgeworfen. Auch hatten sie bei der Abwicklung der
fraglichen Zuwendungen von mindestens USD 46 Mio.
mitgewirkt, sodass sie fir den entstandenen Schaden

eine ausservertragliche Solidarhaftpflicht zu Gbernehmen
hatten. Die VP Bank Gruppe bestreitet die Vorwiirfe und
den Gerichtsstand. Zwei beklagte Schweizer Banken haben
den UK-Gerichtsstand rechtskréaftig erfolgreich bestritten.

Aktuell erachtet die VP Bank Gruppe das Risiko eines
Vermégensabflusses im oben genannten Fall als gering,
weshalb keine Rickstellungen gebildet wurden.

Fur die wichtigsten W&hrungen galten nachstehende Umrechnungskurse:

Verénderungen
Stichtagskurse Durchschnittskurse Stichtagskurse Durchschnittskurse
30.06.2023 30.06.2022  31.12.2022 H12023 H12022 2022 Laufendes Vorjahr Laufendes Vorjahr
Jahr Jahr
USD/CHF 0.8947 0.9574 0.9252 0.91231 0.96986 0.95513 -3% -7% -4 % -6%
EUR/CHF 0.9761 1.0009 0.9874 0.98547 1.02399 1.00462 -1% 2% 2% -4%
SGD/CHF 0.6611 0.6879 0.6898 0.68259 0.70036 0.69242 -4 % -4 % -1% -3%
HKD/CHF 0.1142 0.1220 0.1185 0.11639 0.12357 0.12197 -4 % -6% -5% -6%
GBP/CHF 1.1374 1.1627 1.1129 1.12475 1.19338 1.17895 2% 2% -5% -6%




Struktur

Die VP Bank Gruppe hat per 1. Januar 2023 ihre Aufbau-
organisation angepasst: Die Fronteinheiten wurden
aufgrund von Dienstleistungsangebot und Marktposition
in die Segmente «Liechtenstein & BVI», «International»
(Region Europe & Asia) und «Asset Servicing» aufgeteilt.
Die Support-Einheiten wurden unverandert im «Corporate
Center» zusammengefasst. Die externe Segmentberichter-
stattung spiegelt die per 30. Juni 2023 geltende Organisa-
tionsstruktur der VP Bank Gruppe und die interne Bericht-
erstattung an das Management wider. Diese bilden die
Grundlage fur die Beurteilung der finanziellen Performance

01.01.-30.06.2023

der Segmente und die Zuteilung von Ressourcen an die
Segmente.

Die Ertréage und Aufwendungen sowie Aktiven und Verbind-

lichkeiten werden geméss der Kundenverantwortung den
Geschaftssegmenten zugeordnet. Sofern eine direkte
Zuordnung nicht méglich ist, werden die entsprechenden
Positionen im Corporate Center ausgewiesen. Ausserdem
sind im Corporate Center Konsolidierungsbuchungen
enthalten.

Die Vorjahreszahlen wurden entsprechend aligniert, um die

Vergleichbarkeit sicherzustellen.

in CHF 1'000 Liechtenstein International  Asset Servicing Corporate Total
& BVI Center Konzern
Total Erfolg aus dem Zinsgeschaft 56'174 38'474 4'337 -26'896 72'089
Total Erfolg aus dem Kommissions-
und Dienstleistungsgeschaft 31'483 25'047 16'147 -2'909 69'768
Erfolg Handelsgeschaft 7'710 7'307 1'368 22'280 38'665
Erfolg Finanzanlagen 0 0 -5 5'315 5'310
Ubriger Erfolg 1 1192 2 1'258 2'453
Geschéftsertrag 95'368 72'020 21'849 -952 188'285
Personalaufwand 12'802 26'725 5'605 44'716 89'848
Sachaufwand 1'024 5'590 2'745 31'554 40'913
Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen Werten 1'788 3'981 292 16'192 22'253
Wertberichtigungen auf Kreditrisiken 4'436 104 0 0 4'540
Ruckstellungen und Verluste 470 103 121 0 694
Geschéftsaufwand 20'520 36'503 8'763 92'462 158'248
Gewinn vor Steuern 74'848 35'517 13'086 -93'414 30'037
Gewinnsteuern 4'571
Konzerngewinn 25'466
Segment-Aktiven (in CHF Mio.) 3'885 1'538 24 7'152 12'599
Segment-Verbindlichkeiten (in CHF Mio.) 5'725 3'298 723 1'754 11'500
Betreute Kundenvermégen (in CHF Mrd.)! 191 15.3 12.9 0.0 47.2
Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) -01 -0.3 0.5 0.0 0.1
Personalbestand (Mitarbeitende) 155 285 87 536 1'063
Personalbestand (teilzeitbereinigt) 138.0 271.7 80.4 494.5 984.6
Cost/Income Ratio Strategie 2026 (in %)? 21.5 50.7 40.1
Verénderung der betreuten
Kundenvermégen zu 31.12. Vorjahr (in %) -1.1 -1.2 10.0
Geschaftsertrag / durchschnittlich betreute
Kundenvermégen (Bp)*® 99.4 93.7 35.6
Segmentergebnis / durchschnittlich betreute
Kundenvermégen (Bp)*® 78.0 46.2 21.3
Cost/Income Ratio operativer Ertrag (in %)* 14.5 45.6 38.2
per31.12.2022
Segment-Aktiven (in CHF Mio.) 4'066 1656 37 6'872 12631
Segment-Verbindlichkeiten (in CHF Mio.) 5'687 3'744 645 1'453 11'529
Betreute Kundenvermégen (in CHF Mrd.)! 19.3 15.5 1.7 0.0 46.4
Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) -0.6 0.1 1.5 0.0 1.1
Personalbestand (Mitarbeitende) 174 278 72 487 101
Personalbestand (teilzeitbereinigt) 154.4 264.5 66.8 449.3 935.0

' Berechnung gemass Tabelle P der von der liechtensteinischen Landesregierung erlassenen Richtlinien zur Liechtensteinischen Bankenverordnung (FL-BankV).

2 Geschaftsaufwand / Geschéftsertrag.
3 Annualisiert, Durchschnittswerte.

* Geschaftsaufwand exklusive Abschreibungen, Wertberichtigungen, Rickstellungen und Verluste / Geschéftsertrag abziiglich tibriger Erfolg und Erfolg Finanzanlagen.
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01.01.-30.06.2022

in CHF 1'000 Liechtenstein International  Asset Servicing Corporate Total
& BVI Center Konzern
Total Erfolg aus dem Zinsgeschaft 32'166 15'756 349 7'353 55'624
Total Erfolg aus dem Kommissions-
und Dienstleistungsgeschaft 35'271 26'213 14'161 -3'678 71'967
Erfolg Handelsgeschaft 7'872 7'596 1'255 10'379 27'102
Erfolg Finanzanlagen 0 0 -506 7'043 6'537
Ubriger Erfolg 0 2'366 4 -2'099 271
Geschéftsertrag 75'309 51'931 15'263 18'998 161'501
Personalaufwand 12'901 28'069 4'598 39'840 85'408
Sachaufwand 1'054 6'696 2'533 26'464 36'747
Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen Werten 1799 4'015 290 12'913 19'017
Wertberichtigungen auf Kreditrisiken -3'440 -351 0 -2 -3'793
Rickstellungen und Verluste 650 140 222 0 1012
Geschéaftsaufwand 12'964 38'569 7'643 79'215 138'391
Gewinn vor Steuern 62'345 13'362 7'620 -60'217 23'110
Gewinnsteuern 1783
Konzerngewinn 21'327
Segment-Aktiven (in CHF Mio.) 3'930 1'937 28 7'732 13'627
Segment-Verbindlichkeiten (in CHF Mio.) 6'093 4121 697 1'637 12'548
Betreute Kundenvermégen (in CHF Mrd.)! 19.9 15.7 10.9 0.0 46.5
Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) -0.3 0.2 0.3 0.0 0.2
Personalbestand (Mitarbeitende) 154 293 74 490 101
Personalbestand (teilzeitbereinigt) 137.7 277.3 69.7 450.6 935.3
Cost/Income Ratio Strategie 2026 (in %)? 17.2 74.3 50.1
Veranderung der betreuten
Kundenvermégen zu 31.12. Vorjahr (in %) -10.3 -10.5 -6.3
Geschéftsertrag / durchschnittlich betreute
Kundenvermégen (Bp)? 71.7 62.6 271
Segmentergebnis / durchschnittlich betreute
Kundenvermégen (Bp)? 59.4 161 13.5
Cost/Income Ratio operativer Ertrag (in %)* 14.5 70.1 45.2

' Berechnung gemass Tabelle P der von der liechtensteinischen Landesregierung erlassenen Richtlinien zur Liechtensteinischen Bankenverordnung (FL-BankV).

2 Geschaftsaufwand / Geschéftsertrag.
3 Annualisiert, Durchschnittswerte.

4 Geschéaftsaufwand exklusive Abschreibungen, Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste / Geschéftsertrag abziiglich tibriger Erfolg und Erfolg Finanzanlagen.



Liechtenstein & BVI

Das Geschaftssegment «Liechtenstein & BVI» umfasst das
Intermedidrgeschaft, das Private Banking, das Universal-
banking und das Kreditgeschéft in Liechtenstein sowie
das Private Banking und das Kreditgeschaft auf den British
Virgin Islands.

Mit betreuten Kundengeldern von CHF 19.1 Mrd. und
einem Geschéftsertrag von CHF 95.4 Mio. ist die Region
Liechtenstein & BVI das grosste Segment der VP Bank.

International

Das Geschéaftssegment «International» (Region Europe &
Asia) umfasst das Intermediar- und Privatkundengeschéaft
in der Schweiz, Luxemburg, Singapur und Hongkong. Mit
betreuten Kundengeldern von CHF 15.3 Mrd. und einem
Geschéftsertrag von CHF 72.0 Mio. ist die Region Internati-
onal das zweitgrosste Segment der VP Bank.

Asset Servicing

Das Geschaftssegment «Asset Servicing» umfasst die
Fondsmanagement- und Depotbankaktivitdten innerhalb
der VP Bank Gruppe. Die beiden Fondsverwaltungsgesell-
schaften VP Fund Solutions (Luxembourg) SA und VP Fund
Solutions (Liechtenstein) AG, zwei rechtlich selbstandige
Einheiten, bilden die Fondsverwaltungsaktivitaten. Die
Depotbankaktivitaten umfassen die Depotbankfunktionen
der VP Bank AG, Liechtenstein sowie der VP Bank (Luxem-
bourg) SA.

Die betreuten Kundengelder beliefen sich per Ende Juni
2023 auf CHF 12.9 Mrd. und der Geschéaftsertrag betrug
CHF 21.8 Mio. Das Asset Servicing bietet einen One-Stop-
Shop fur das Fondsgeschéft, indem es als Management
Company, Fondsadministrator, Transfer Agent und Custody
Agent agieren kann.

Corporate Center

Das Geschaftssegment «Corporate Center» umfasst Group
Products & Services, Chief Executive Officer, Chief Finan-
cial Officer, Chief Operating Officer und Chief Risk Officer
und ist fir den Bankbetrieb und die Geschaftsentwicklung
von grosser Bedeutung. Im Corporate Center werden jene
Ertrage und Aufwendungen der VP Bank Gruppe, fur die
kein direkter Bezug zu den kundenorientierten Geschafts-
segmenten besteht, sowie die Konsolidierungsposten
ausgewiesen. Das Ergebnis der eigenen Finanzanlagen,
das Funds Transfer Pricing und die Wertveranderungen
aus Absicherungsgeschéaften werden in diesem Segment
ausgewiesen.
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1 Erfolg Zinsgeschéft

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2023 30.06.2022 absolut in %
Diskontertrag 3'577 602 2'975 494.2
Kreditkommissionen mit Zinscharakter 183 395 -212 -53.7
Zinsertrag aus Forderungen gegenlber Banken 29'871 79 29'792 n.a.
Zinsertrag aus Forderungen gegeniiber Kunden 73'672 37'727 35'945 95.3
Zinsertrag aus Finanzinstrumenten, bewertet
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 17'598 13'460 4'138 30.7
Zinsertrag aus finanziellen Verpflichtungen 0 3'169 -3'169 -100.0
Total Zinsertrag aus Finanzinstrumenten zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 124'901 55'432 69'469 125.3
Zinsderivate 78 -244 322 132.0
Handelsderivate (Terminkomponenten) 25'214 9'508 15'706 165.2
Hedge Accounting 38 -115 153 133.0
Total Gibriger Zinsertrag 25'330 9'149 16'181 176.9
Total Zinsertrag 150'231 64'581 85'650 132.6
Zinsaufwand aus Verpflichtungen gegentiber Banken 140 20 120 n.a.
Zinsaufwand aus Verpflichtungen gegentber Kunden 76'776 3'601 73'175 n.a.
Zinsaufwand aus Kassenobligationen 193 104 89 85.6
Zinsaufwand aus Anleihen 876 877 -1 -0.1
Zinsaufwand aus finanziellen Vermégenswerten 57 4'232 -4'175 -98.7
Zinsaufwand auf Nutzungsrechte 100 123 -23 -18.7
Total Zinsaufwand aus Finanzinstrumenten zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 78'142 8'957 69'185 n.a.
Total Erfolg aus dem Zinsgeschéft 72'089 55'624 16'465 29.6
Fair Value Hedges
Veranderungen aus Sicherungsgeschéaften 1 1'544 -1'543 -99.9
+ Micro Fair Value Hedges 1 1'544 -1'543 -99.9
Veranderungen aus Grundgeschéaften 37 -1'659 1696 102.2
+ Micro Fair Value Hedges 37 -1'659 1'696 102.2
Total Hedge Accounting 38 -115 153 133.0
2 Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2023 30.06.2022 absolut in %
Kommissionsertrag aus dem Kreditgeschaft 396 277 119 43.0
Vermdgensverwaltung und Anlagegeschaft 31'090 33'601 -2'511 -7.5
Courtage 12'553 14'771 -2'218 -15.0
Depotgebiihren 9'073 11'285 -2'212 -19.6
Fondsmanagement 28'321 26'821 1'500 5.6
Treuhandkommissionen 1'075 169 906 n.a.
Kommissionsertrag aus Ubrigem Dienstleistungsgeschaft 9'046 9'314 -268 -2.9
Total Ertrag Kommissions- und Dienstleistungsgeschéft 91'554 96'238 -4'684 -4.9
Courtageaufwand 650 691 -41 -5.9
Ubriger Kommissions- und Dienstleistungsaufwand 21'136 23'580 -2'444 -10.4
Total Aufwand Kommissions- und Dienstleistungsgeschéaft 21'786 24'271 -2'485 -10.2
Total Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 69'768 71'967 -2'199 -341




2 Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft (Fortsetzung)

Die folgende Tabelle zeigt, welche Anteile innerhalb der Ertragsposition «Verm&gensverwaltung und Anlagegeschéft» enthalten sind.

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2023 30.06.2022 absolut in %
Gebiihren fir Wertschriften-Verarbeitung 4'471 4'255 216 5.1
Vermdgensverwaltungskommission 16'931 19'043 -2'112 -11.1
Verwaltungsgebihren 4'475 5'610 -1"135 -20.2
Courtagen 8'961 8'779 182 2.1
Depotgebiihren 1783 2'229 -446 -20.0
Administrationsgebihren 1712 2'425 -713 -29.4
All-in-Fee 8'029 8'612 -583 -6.8
Ubrige 1'659 1'691 -32 -1.9
Vermégensverwaltung und Anlagegeschaft 31'090 33'601 -2'511 -7.5
3 Erfolg Handelsgeschéft
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2023 30.06.2022 absolut in %
Wertschriftenhandel’ -1'026 -2'094 1068 51.0
Zinsertrag aus Handelsbestdnden 0 143 -143 -100.0
Devisen 39'354 28'577 10'777 37.7
Noten, Edelmetalle und Ubriges 337 476 -139 -29.2
Total Erfolg Handelsgeschaft 38'665 27'102 11'563 42.7
! Das Ergebnis aus Derivaten zur Risikominimierung (ausser Zinsderivaten) ist in dieser Position enthalten.
4 Erfolg Finanzanlagen
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2023 30.06.2022 absolut in %
Erfolg aus Finanzinstrumenten, bewertet zum Fair Value 5'310 6'155 -845 -13.7
Erfolg aus Finanzinstrumenten, bewertet zu
fortgefiihrten Anschaffungskosten (Fremdwéhrungserfolg) 0 382 -382 -100.0
Total Erfolg Finanzanlagen 5'310 6'537 -1'227 -18.8
Erfolg aus Finanzinstrumenten, bewertet zum Fair Value
Erfolg aus Vermdégenswerten FVTPL -584 -133 -451 -339.1
Zinsertrag aus Finanzinstrumenten FVTPL 176 472 -296 -62.7
Dividendenertrag aus Finanzinstrumenten FVTPL 456 719 -263 -36.6
Dividendenertrag aus Finanzinstrumenten FVTOCI 5'262 5'097 165 3.2
davon aus verkauften Finanzinstrumenten FVTOCI 0 63 -63 -100.0
Erfolg aus Verbindlichkeiten, bewertet zum Fair Value 0 0 0 0.0
Total 5'310 6'155 -845 -13.7
Erfolg aus Finanzinstrumenten, bewertet zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten (Fremdwé&hrungserfolg)
Bewertungserfolg 0 340 -340 -100.0
Realisierter Erfolg 0 42 -42 -100.0
Total 0 382 -382 -100.0
5 Ubriger Erfolg
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2023 30.06.2022 absolut in %
Liegenschaftenerfolg 99 75 24 32.0
Erfolg aus assoziierten Gesellschaften 0 1 -1 -100.0
Sonstiger Ubriger Erfolg’ 2'354 195 2'159 n.a.
Total Ubriger Erfolg 2'453 271 2'182 n.a.

" Inklusive CHF 2.4 Mio. aus vorzeitiger Kiindigung einer Leasingverbindlichkeit.
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6 Personalaufwand

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung

30.06.2023 30.06.2022 absolut in %
Gehalter und Léhne 76'571 71'238 5'333 7.5
Gesetzliche Sozialbeitrage 6'371 6'076 295 4.9
Beitrdge an Vorsorgeeinrichtungen / leistungsorientierte Plane 4'486 5'907 -1'421 -24.1
Beitrdge an Vorsorgeeinrichtungen / beitragsorientierte Plane 1'531 1'443 88 6.1
Ubriger Personalaufwand 2'732 2'925 -193 -6.6
Aktivierter Anteil Personalaufwand -1'843 -2'181 338 15.5
Total Personalaufwand 89'848 85'408 4'440 5.2

" In Einklang mit IAS 38 wird ein Teil der selbst geschaffenen immateriellen Vermégenswerte wie beispielsweise Software aktiviert. Der aktivierbare Betrag wird im Personalaufwand

entsprechend reduziert.

7 Sachaufwand

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2023 30.06.2022 absolut in%
Raumaufwand 2'116 1661 455 27.4
Versicherungen 631 605 26 4.3
Honorare 8'487 7'051 1436 20.4
Informationsbeschaffung 4'604 4'718 -114 -2.4
Telekommunikation und Versand 725 719 6 0.8
Informatiksysteme 16'693 13'183 3'510 26.6
Marketing und Public Relations 2'258 1'865 393 211
Kapitalsteuern 414 365 49 13.4
Ubriger Sachaufwand 4'985 6'580 -1'595 -24.2
Total Sachaufwand 40'913 36'747 4'166 11.3
8 Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen Werten
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2023 30.06.2022 absolut in%
Abschreibungen auf Sachanlagen 7'219 8'288 -1'069 -12.9
Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte 15'034 10'729 4'305 40.1
Total Abschreibungen 22'253 19'017 3'236 17.0
9 Wertberichtigungen, Rickstellungen und Verluste
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2023 30.06.2022 absolut in%
Ab-/Zunahme Wertberichtigungen fir Kreditrisiken' 4'540 -3'793 8'333 219.7
Rechts- und Prozessrisiken 100 250 -150 -60.0
Ubrige Riickstellungen und Verluste' 594 762 -168 -22.0
Total Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste 5'234 -2'781 8'015 288.2
" Inklusive Wahrungseffekte.
10 Gewinnsteuern
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2023 30.06.2022 absolut in%
Laufende Steuern 4'958 3'947 1011 25.6
Latente Steuern -387 -2'164 1777 82.1
Total Gewinnsteuern 4'571 1'783 2'788 156.4




11 Konzerngewinn pro Aktie

30.06.2023 30.06.2022
Konzerngewinn pro Aktie der VP Bank AG, Vaduz
Konzerngewinn (in CHF 1'000)’ 25'466 21'327
Gewichteter Durchschnitt Anzahl ausgegebener Namenaktien A 6'015'000 6'015'000
Gewichteter Durchschnitt Anzahl ausgegebener Namenaktien B 6'004'167 6'004'167
Abziiglich gewichteter Durchschnitt Anzahl eigener Aktien A 442'633 476'375
Abziglich gewichteter Durchschnitt Anzahl eigener Aktien B 350'726 348'869
Unverwasserter gewichteter Durchschnitt der Namenaktien A 5'572'367 5'538'625
Unverwasserter gewichteter Durchschnitt der Namenaktien B 5'653'441 5'655'298
Total gewichteter Durchschnitt der Anzahl Aktien (Namenaktien A) 6'137'711 6'104'155
Unverwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie A (in CHF) 415 3.49
Unverwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie B (in CHF) 0.41 0.35
Verwésserter Konzerngewinn pro Aktie der VP Bank AG, Vaduz
Konzerngewinn (in CHF 1'000)’ 25'466 21'327
Verwasserungseffekt Anzahl Namenaktien A? 36'336 34'935
Anzahl Aktien zur Berechnung des verwésserten Konzerngewinns 6'174'047 6'139'090
Verwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie A (in CHF) 4.12 3.47
Verwaésserter Konzerngewinn pro Namenaktie B (in CHF) 0.41 0.35
" Auf Basis des den Aktionaren der VP Bank AG, Vaduz, zurechenbaren Konzerngewinnes.
2 Der Verwasserungseffekt resultiert aus ausstehenden Managementbeteiligungsplanen.
12 Anleihen, VP Bank AG, Vaduz
in CHF 1'000

Ausgabejahr ISIN Zinssatzin % Wahrung Falligkeit Nominal- Total Total

betrag 30.06.2023 31.12.2022
2015 CH0262888941 0.875 CHF 07.10.2024 100'000 100'071 100'098
2019 CHO0461238880 0.6 CHF 29.11.2029 155'000 154'984 154'983
Total 255'000 255'055 255'081

Ausgegebene Schuldtitel werden bei erstmaliger Erfassung zum Fair Value zuzlglich Transaktionskosten erfasst. Der Fair Value entspricht der erhaltenen
Gegenleistung. Anschliessend erfolgt die Bilanzierung zu fortgefiihrten Anschaffungskosten. Dabei wird die Effektivzinsmethode (0.82 Prozent Anleihe
2024; 0.60 Prozent Anleihe 2029) angewandt, um die Differenz zwischen Ausgabepreis und Riickzahlungsbetrag tiber die Laufzeit des Schuldtitels zu

amortisieren.

13 Aktienkapital

30.06.2023 31.12.2022
Anzahl Titel Nominal CHF Anzahl Titel Nominal CHF
Namenaktien A a nominal CHF 10.00 6'015'000 60'150'000 6'015'000 60'150'000
Namenaktien B a nominal CHF 1.00 6'004'167 6'004'167 6'004'167 6'004'167
Total Aktienkapital 66'154'167 66'154'167
Samtliche Aktien sind voll einbezahlt.
14 Eigene Aktien
30.06.2023 31.12.2022
Anzahl Titel in CHF 1'000 Anzahl Titel in CHF 1'000
Namenaktien A am Anfang des Geschéaftsjahres 454'784 47'763 488'934 51'350
Kéufe 2 0 0 0
Verkaufe -31'005 -3'256 -34'150 -3'587
Bestand Namenaktien A am Bilanzstichtag 423'781 44'507 454'784 47'763
Namenaktien B am Anfang des Geschéftsjahres 350'769 5'457 348'869 5'440
Kaufe 0 0 1'900 17
Verkaufe -100 -1 0 0
Bestand Namenaktien B am Bilanzstichtag 350'669 5'456 350'769 5'457
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15 Dividende

30.06.2023 31.12.2022
Genehmigte und bezahlte Dividende der VP Bank AG, Vaduz
Dividende (in CHF 1'000) fur das Geschéftsjahr 2022 (2021) 33'077 33'077
Dividende pro Namenaktie A 5.00 5.00
Dividende pro Namenaktie B 0.50 0.50
Pay-Out Ratio (in %)' 76.1 60.0

" Dividende pro Namenaktie A/ Konzerngewinn pro Namenaktie A.

16 Finanzinstrumente

Fair Value von Finanzinstrumenten

Die folgende Tabelle zeigt die Fair Values von Finanzinstrumenten, basierend auf den nachfolgend erklarten Bewertungsmethoden und -annahmen. Die
Tabelle wird gezeigt, da in der Konzernrechnung nicht alle Finanzinstrumente zum Fair Value ausgewiesen sind. Der Fair Value entspricht dem Preis, der
bei einem geordneten Geschaftsvorfall zum Bewertungszeitpunkt zwischen Marktteilnehmern im Rahmen einer derartigen Transaktion beim Verkauf eines
Vermdgenswertes erzielt oder bei der Ubertragung einer Schuld gezahlt werden miisste.

in CHF Mio. Bilanzwert Fair Value Abweichung Bilanzwert Fair Value Abweichung
30.06.2023 30.06.2023 31.12.2022 31.12.2022
Aktiven
Flussige Mittel 2172 2'172 0 2'209 2'209 0
Forderungen aus Geldmarktpapieren 164 164 0 197 197 0
Forderungen gegentiber Banken 1'770 1'770 0 1'540 1'540 0
Forderungen gegeniiber Kunden 5'446 5'439 -7 5'759 5'744 -15
Handelsbestande 0 0 0 0 0 0
Derivative Finanzinstrumente 84 84 0 59 59 0
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 184 184 0 180 180 0
davon designiert beim erstmaligen Ansatz 0 0 0 0 0 0
davon verpflichtend geméss IFRS 9 51 51 0 55 55 0
davon erfolgsneutral Gber sonstiges
Gesamtergebnis bewertet 133 133 0 125 125 0
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefihrten
Anschaffungskosten 2'510 2'363 -147 2'437 2'270 -167
Subtotal -154 -182
Passiven
Verpflichtungen gegeniiber Banken 355 355 0 179 179 0
Verpflichtungen gegeniiber Kunden 10'608 10'479 129 10'834 10'677 157
Derivative Finanzinstrumente 90 90 0 90 90 0
Kassenobligationen 52 51 1 41 40 1
Anleihe 255 235 20 255 230 25
Subtotal 150 183
Total Abweichung -4 1

Fir den Fair Value von Finanzinstrumenten in der Bilanz werden die folgenden Berechnungsmethoden angewandt:

Fliissige Mittel, Geldmarktpapiere

Bei den Bilanzpositionen «Flissige Mittel» und «Forderungen aus Geldmarktpapieren», welche nicht iiber einen publizierten Marktwert einer anerkannten
Borse oder eines reprasentativen Marktes verfigen, entspricht der am Bilanzstichtag bezahlbare Betrag dem Fair Value.

Forderungen und Verpflichtungen gegeniiber Banken und Kunden, Kassenobligationen, Anleihen

Der Fair Value der Forderungen und Verpflichtungen gegentiber Banken, der Forderungen und Verpflichtungen gegeniiber Kunden (inkl. Hypothekar-
forderungen und Verpflichtungen gegentber Kunden in Spar- und Anlageform) sowie der Kassenobligationen und Anleihen mit einer Falligkeit oder einem
Refinanzierungsprofil wird mittels Barwertmethode ermittelt (Abdiskontierung der Geldflisse mit laufzeitaddquaten Swapséatzen). Fir Produkte, deren
Zinsbindung bzw. Zahlungsstréme nicht im Voraus feststehen, gelangen replizierende Portfolios zur Anwendung.

Handelsbesténde, als Sicherheit verpfandete Handelsbesténde, Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value

Fir die Mehrheit dieser Finanzinstrumente entspricht der Fair Value dem Marktwert. Der Fair Value der nicht bérsenkotierten Finanzinstrumente (insbeson-
dere fir die strukturierten Kreditobligationen) wird ausschliesslich anhand von Kursnotierungen von externen Handlern oder Preismodellen festgelegt, die
auf Preisen und Zinss&tzen eines Uberwachbaren, aktiven und liquiden Marktes basieren.

Derivative Finanzinstrumente

Bei der Mehrheit der positiven und negativen Wiederbeschaffungswerte entspricht der Fair Value dem Marktwert. Der Fair Value fir derivative Instrumente
ohne Marktwert wird mittels einheitlicher Modelle ermittelt. Diese Bewertungsmodelle berlcksichtigen die relevanten Parameter wie die Kontraktspezifika-
tionen, den Marktkurs des Basiswertes, die Renditekurve und die Volatilitat.



16 Finanzinstrumente (Fortsetzung)

Bewertungsmethoden von Finanzinstrumenten

Der Fair Value fur kotierte Wertpapiere in den Handelsbestdnden und Finanzanlagen sowie fir bérsengehandelte Derivate und andere Finanzinstrumente

mit Kursnotierungen aus einem aktiven Markt wird anhand der Marktnotierungen bestimmt (Level 1). Bewertungsmethoden oder Modelle werden zur Bestim-

mung des Fair Value von Finanzinstrumenten verwendet, wenn keine direkten Marktnotierungen verfigbar sind. Nach Méglichkeit werden die zugrunde
liegenden Annahmen durch am Bilanzstichtag beobachtete Marktpreise oder andere Marktnotierungen gestiitzt (Level 2). Fiir die meisten ausserbérslich
gehandelten Derivate und nicht bérsenkotierten Finanzinstrumente sowie andere Vermdgenswerte, die nicht in einem aktiven Markt gehandelt werden,
wird der Fair Value mit Bewertungsmethoden oder -modellen ermittelt. Zu den hauptséachlich angewandten Bewertungsmethoden und -modellen zdhlen
barwertgestutzte Forward-Pricing- und Swapmodelle sowie Optionspreismodelle, wie zum Beispiel das Black-Scholes-Modell oder Abwandlungen davon.
Die anhand dieser Methoden und Modelle berechneten Fair Values sind massgeblich durch die Wahl des Bewertungsmodells und die zugrunde liegenden
Annahmen beeinflusst, wie zum Beispiel die Betrdge und die Zeitfolge der zuklnftigen Cashflows, die Diskontsatze, die Volatilitdten oder die Kreditrisiken.
Sofern fir die Bestimmung des Fair Value von Finanzinstrumenten weder Marktnotierungen noch Bewertungsmethoden oder -modelle, basierend auf
beobachtbaren Marktdaten, herangezogen werden kénnen, werden Bewertungsmethoden oder -modelle verwendet, denen realistische, auf Marktdaten
basierende Annahmen zugrunde liegen (Level 3). Unter Level 3 fallen im Wesentlichen Fonds, fiir die ein verbindlicher Net Asset Value nicht mindestens
auf einer vierteljahrlichen Basis publiziert wird. Der Fair Value dieser Positionen wird in der Regel mittels externer Expertenschatzungen in Bezug auf

die Hohe der zukinftigen Ausschittungen der Fondsanteile berechnet bzw. entspricht den Anschaffungskosten der Wertpapiere abztiglich allfalliger

Wertminderungen.

Bewertungsmethoden von Finanzinstrumenten

in CHF Mio. zum Fair Value Notierte Bewertungsmethoden Bewertungsmethoden Total
30.06.2023 Markt- auf Marktdaten mit auf Marktdaten 30.06.2023
preise, basierend, basierenden
Level 1 Level 2 Annahmen, Level 3
Aktiven
Flissige Mittel 2'172 2'172
Forderungen aus Geldmarktpapieren 164 164
Forderungen gegeniiber Banken 1770 1770
Forderungen gegentiber Kunden 5'439 5'439
Handelsbestéande 0
Derivative Finanzinstrumente 84 84
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 132 45 7 184
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 2'363 0 0 2'363
Passiven
Verpflichtungen gegentiber Banken 355 355
Verpflichtungen gegeniiber Kunden 10'479 10'479
Derivative Finanzinstrumente 90 90
Kassenobligationen 51 51
Anleihe 235 235
Im ersten Halbjahr 2023 gab es keine Umklassifizierungen.
in CHF Mio. zum Fair Value Notierte Bewertungsmethoden Bewertungsmethoden Total
31.12.2022 Markt- auf Marktdaten mit auf Marktdaten 31.12.2022
preise, basierend, basierenden
Level 1 Level 2 Annahmen, Level 3
Aktiven
Flissige Mittel 2'209 2'209
Forderungen aus Geldmarktpapieren 197 197
Forderungen gegeniiber Banken 1'540 1'540
Forderungen gegentiber Kunden 5'744 5'744
Handelsbestande 0
Derivative Finanzinstrumente 59 59
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 130 43 7 180
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 2'270 0 0 2'270
Passiven
Verpflichtungen gegeniber Banken 179 179
Verpflichtungen gegeniiber Kunden 10'677 10'677
Derivative Finanzinstrumente 90 90
Kassenobligationen 40 40
Anleihe 230 230
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Bewertungsmethoden von Finanzinstrumenten (Fortsetzung)

Level-3-Finanzinstrumente 30.06.2023 31.12.2022
Bilanz

Bestande am Jahresanfang 6.9 28.7
Investitionen 0.0 0.0
Devestitionen 0.0 -21.8
In der Erfolgsrechnung erfasste Verluste -0.2 0.0
In der Erfolgsrechnung erfasste Gewinne 0.0 0.0
Total Buchwert am Bilanzstichtag 6.7 6.9
Erfolg auf Bestanden per Bilanzstichtag

Im Erfolg Finanzanlagen erfasste unrealisierte Verluste 0.0 0.0
Im sonstigen Ergebnis erfasste unrealisierte Verluste 0.0 0.0
Im Erfolg Finanzanlagen erfasste unrealisierte Gewinne 0.0 0.0
Im sonstigen Ergebnis erfasste unrealisierte Gewinne 0.0 0.0

Die Level-3-Positionen wiesen sowohl per 30. Juni 2023 als auch per 31. Dezember 2022 keinen abgegrenzten «Day-1 Profit or Loss» (Differenz zwischen dem

Transaktionspreis und dem am Transaktionstag berechneten Fair Value) auf.

Sensitivitdt der Fair Values von Level-3-Finanzinstrumenten

Veranderungen der Net Asset Values von Anlagefonds fiihren zu entsprechenden Veranderungen der Fair Values dieser Finanzinstrumente. Eine realistische
Veradnderung der Grundannahmen oder Schatzwerte hat keinen wesentlichen Einfluss auf die Erfolgs- und Gesamtergebnisrechnung sowie auf das Eigen-

kapital der VP Bank Gruppe.

17 Leasing in der Bilanz

in CHF 1'000 30.06.2023 31.12.2022 Veranderung Veranderung
absolut in%

Sachanlagen

Nutzungsrechte - Gebdude und Raumlichkeiten 17'840 15'548 2'292 14.7

Nutzungsrechte - Fahrzeuge 425 668 -243 -36.4

Total Aktiven 18'265 16'216 2'049 12.6

Restlaufzeit bis 1 Jahr 4747 5'544 -797 -14.4

Restlaufzeit 1 bis 5 Jahre 14'785 15'125 -340 -2.2

Restlaufzeit Uber 5 Jahre 328 0 328 0.0

Total Leasingverbindlichkeiten 19'860 20'669 -809 -3.9

18 Leasing in der Erfolgsrechnung

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2023 30.06.2022 absolut in %

Erfolg aus dem Zinsgeschaft

Zinsaufwendungen fiir Leasingverbindlichkeiten 100 123 -23 -18.7

Abschreibungen auf Sachanlagen

Abschreibungen und Wertminderungen auf Nutzungsrechte 2'666 2'887 =221 -7.7




19 Konsolidierte Ausserbilanzgeschéfte

in CHF 1'000 30.06.2023 31.12.2022
Total Eventualverbindlichkeiten 126'046 112'901
Unwiderrufliche Zusagen 77'467 92'768
Total Treuhandgeschafte 700'110 653'665
Kontraktvolumen derivativer Finanzinstrumente 8'617'743 8'271'413
Darlehensgeschiafte und Pensionsgeschéfte mit Wertpapieren
Forderungen aus Barhinterlagen in Zusammenhang mit Securities Borrowing und Reverse-Repurchase-Geschaften 0 0
Verpflichtungen aus Barhinterlagen in Zusammenhang mit Securities Lending und Repurchase-Geschéften 0 0
Im Rahmen von Securities Lending ausgeliehene oder von Securities Borrowing als Sicherheiten gelieferte sowie von
Repurchase-Geschéaften transferierte Wertpapiere im eigenen Besitz 353'737 413'416
davon Wertpapiere, bei denen das Recht zur Weiterverdusserung oder Verpfandung uneingeschrankt eingerdumt
wurde 263'032 318'509
Im Rahmen von Securities Lending als Sicherheiten oder von Securities Borrowing geborgte sowie von Reverse-
Repurchase-Geschaften erhaltene Wertpapiere, bei denen das Recht zur Weiterverdusserung oder Weiterverpfandung
uneingeschréankt eingerdumt wurde 352'026 426'289
davon weiterverpfandete oder weiterverkaufte Wertpapiere 90'704 94'907

Diese Transaktionen werden zu Konditionen ausgefiihrt, wie sie fiir Securities-Lending- und -Borrowing-Aktivitaten und fiir Geschéfte, bei denen die Bank als

Vermittler auftritt, handelsiblich sind.

20 Kundenvermégen

in CHF Mio. 30.06.2023 31.12.2022 Verénderung Verénderung

absolut in %

Aufgliederung der betreuten Kundenvermégen

Vermdgen in eigenverwalteten Fonds 10'442.8 9'987.0 455.8 4.6

Vermodgen mit Verwaltungsmandat 4'505.8 4'560.1 -54.3 -1.2

Ubrige verwaltete Kundenvermégen 32'277.4 31'898.8 378.6 1.2

Total betreute Kundenvermégen (inklusive Doppelzdhlungen) 47'226.0 46'445.9 780.1 1.7
davon Doppelzadhlungen 1'942.7 1'958.3 -15.6 -0.8

Entwicklung der betreuten Kundenvermégen

Total betreute Kundenvermdgen (inklusive Doppelzahlungen)

Anfang des Geschéftsjahres 46'445.9 51'276.6 -4'830.7 -9.4
Veranderung durch Netto-Neugeld 83.1 1'050.4 -967.3 -92.1
Verédnderung durch Marktbewertungen (Performance) 7021 -5'630.7 6'332.8 112.5
Verédnderung durch tbrige Effekte -5.1 -250.3 245.2 98.0

Total betreute Kundenvermégen (inklusive Doppelzéhlungen)

Ende des Geschéaftsjahres 47'226.0 46'445.9 780.1 1.7

Custody-Vermégen 5'556.6 5'837.2 -280.6 -4.8

Total Kundenvermégen

Total betreute Kundenvermdagen (inklusive Doppelzéhlungen) 47'226.0 46'445.9 780.1 1.7

Custody-Vermégen 5'556.6 5'837.2 -280.6 -4.8

Total Kundenvermégen 52'782.6 52'283.2 499.5 1.0

in CHF Mio. 30.06.2023 30.06.2022 Verénderung Verénderung

absolut in %

Netto-Neugeld 83.1 179.8 -96.7 -53.8

! Umfasst Vermbgenswerte von sanktionierten russischen Kunden, die in Custody-Vermégen umklassifiziert wurden.

21 Eigenmittelunterlegung (Basel lll)

in CHF 1'000 30.06.2023 31.12.2022

Total Eigenkapital gemass Bilanz 1'098'875 1'102'125

Total regulatorische Abzlige -45'019 -55'944

Anrechenbares Kernkapital (Tier 1) 1'053'856 1'046'181

Total erforderliche Eigenmittel 360'514 386'310

Kapitalpuffer 209'356 223'723

Total erforderliche Eigenmittel mit Kapitalpuffer 569'870 610'033

Tier 1 Ratio 23.4% 21.7 %

Total Risikogewichtete Aktiven 4'506'421 4'828'876

Kapitalrendite (Konzerngewinn / durchschnittliche Bilanzsumme) annualisiert 0.4 % 0.3%
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Die VP Bank AG ist eine in Liechtenstein domizilierte Bank und untersteht der Finanzmarktaufsicht (FMA) Liechtenstein,
Landstrasse 109, 9490 Vaduz, Liechtenstein, www.fma-li.li

VP Bank AG Aeulestrasse 6 - 9490 Vaduz - Liechtenstein
T +423 235 66 55 - info@vpbank.com - www.vpbank.com
MwSt.-Nr. 51.263 - Reg.-Nr. FL-0001.007.080-0

VP Bank (Schweiz) AG Talstrasse 59 - 8001 Zirich - Schweiz
T +41 44 226 24 24 - info.ch@vpbank.com

VP Bank (Luxembourg) SA 2, rue Edward Steichen - L-2540 Luxembourg
T +352 404 770-1 - info.lu@vpbank.com

VP Bank (BVI) Ltd VP Bank House - 156 Main Street - PO Box 2341
Road Town - Tortola VG1110 - British Virgin Islands
T +1284 494 11 00 - info.bvi@vpbank.com

VP Bank Ltd Singapore Branch 128 Beach Road - #13-01 Guoco Midtown
Singapur 189773
T +65 6305 0050 - info.sg@vpbank.com

VP Wealth Management (Hong Kong) Ltd 8/F, New World Tower Two
16-18 Queen’s Road Central - Hong Kong
T +852 3628 99 00 - info.hkwm@vpbank.com

VP Bank Ltd Hong Kong Representative Office 8/F, New World Tower Two
16-18 Queen’s Road Central - Hong Kong
T +852 3628 99 99 - info.hk@vpbank.com

VP Fund Solutions (Luxembourg) SA 2, rue Edward Steichen - L-2540 Luxembourg
T +352 404 770-297 - fundclients-lux@vpbank.com
www.vpfundsolutions.com

VP Fund Solutions (Liechtenstein) AG Aeulestrasse 6 - 9490 Vaduz - Liechtenstein
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